Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQ), Putka sp. z 0.0. sp. k.
Z siedzibg w Warszawie, oddaje w Twoje rece zbiér niezbednych informacji o
zasadach przetwarzania Twoich danych osobowych oraz o zwigzanych z tym
przystugujgcych Ci prawach.

Jesli masz jakiekolwiek pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Twoich
danych osobowych przez Putka sp. z 0.0., a takze o przystugujgcych Ci
uprawnieniach, skontaktuj sie z nami tj. z Putka sp. z 0.0., ul. Brata Alberta 1, 05-075
Warszawa na adres e-mail: a.komar@putka.pl bgdZz z naszym inspektorem danych
osobowych na adres e-mail: putka.iod@discretia.pl.

Kto bedzie administratorem Twoich danych?

Administratorem Twoich danych osobowych jest Putka sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg przy
ul. Brata Alberta 1, 05-075 Warszawa.

Jakie dane przetwarzamy?

Bedziemy zbierac i przetwarzamy informacje na Twdj temat uzyskiwane od Ciebie
podczas:

e wypeiniania formularzy lub ankiet;

e rozmow telefonicznych;

o korespondencji e-mail;

o wysytki przez Ciebie do nas dokumentéw, w tym CV;
e spotkan.

Aby umoZzliwi¢ Ci znalezienie wymarzonej pracy zbieramy informacje dotyczgce
Twojego imienia, nazwiska, kwalifikacji, wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego,
preferencji, oczekiwan i zainteresowan, a takze dane kontaktowe.

W jakim celu i na jakiej podstawie bedg przetwarzane Twoje dane?

Bedziemy przetwarzac¢ Twoje dane:

a) na podstawie Twojej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w celach zwigzanych z
realizacjg procesu rekrutacji i poszukiwaniem przez Ciebie zatrudnienia w
przysztych procesach rekrutacji (o ile wyrazites na to zgode), w tym w
szczegolnosci w celu:

stworzenia Twojego profilu zawodowego w naszej bazie kandydatow;

kontaktu z Tobg drogg e-mailowg oraz telefoniczng;

rozpoznania Twoich potrzeb, oczekiwan i kwalifikacji;

informowania Cie o aktualnych ofertach zatrudnienia;



o tfestow kompetencyjnych;

b) w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora danych (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO), np. podczas tworzenia zestawien, analiz, statystyk, raportow oraz dla
zapewnienia bezpieczenstwa.

Komu udostepniamy Twoje dane?

Twoje dane, w zakresie w jakim bedzie to niezbedne, mozemy udostepniac:

a) podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa (np.
sgdom, organom ochrony prawnej, organom administracji, organom nadzoru);

b) podmiotom przetwarzajgcym w naszym imieniu Twoje dane (np. dostawcom
ustug zwigzanych z prowadzeniem procesow rekrutacji, podmiotom
obstugujgcym nasze systemy teleinformatyczne Iub udostepniajgcym nam
narzedzia teleinformatyczne, podmiotom $wiadczgcym ustugi doradcze,
konsultacyjne, agencjom badawczym, itp.).

W kazdym wypadku udostepnienia Twoich danych bedziemy dba¢ o to, aby
przekazywane byto jedynie minimum informacji niezbednych do realizacji celu
przetwarzania danych.

Twoje dane nie bedg przekazywane poza terytorium Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (EOG). W przypadku, gdyby Twoje dane miaty by¢ przekazywane
poza terytorium EOG zapewnimy, aby wspotpraca z takimi podmiotami odbywata sie
w oparciu o odpowiednig podstawe prawng i aby zapewnialy one odpowiednie
standardy ochrony.

Jak diugo bedziemy przechowywaé Twoje dane?

Twoje dane osobowe przechowywac bedziemy przez okres niezbedny do realizacji
celdw, do ktorych dane osobowe zostaty zebrane lub w ktorych sg przetwarzane; w
zakresie niezbednym do zapewnienia zgodnosci z obowigzujgcym wymogiem
prawnym lub w zakresie, w jakim jest to wskazane w $wietle obowigzujgcych
przepiséw o archiwizacji.

Bedziemy przechowywac Twoje dane przez okres 3 miesiecy czasu zakonczenia
danego procesu rekrutacyjnego, a po tym czasie, jezeli wyrazite$ zgode na
przetwarzanie Twoich danych w celach realizacji przysztych proceséw rekrutacji, do
czasu cofniecia tej zgody.

Jakie prawa Ci przystuguja w zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych?

Pamietaj, ze przystuguje Ci prawo do:

a) dostepu do tresci Twoich danych osobowych, w tym prawo do
uzyskania kopii tych danych;

b) Zzgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych w
przypadku, gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;

C) Zadania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia
zapomnianym”) —w przypadku, gdy: (i) dane nie sg juz niezbedne do



celow, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposob przetwarzane;
(i) wniostas/e$ sprzeciw wobec przetwarzania danych; (i)
cofnetas/cofnates$ zgode, na ktorej opiera sie przetwarzanie i nie ma
innej podstawy prawnej przetwarzania; (iv) dane sg przetwarzane
niezgodnie z prawem; (v) dane muszg by¢ usuniete w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisow prawa;

d) Zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku
gdy: (i) kwestionujesz  prawidfowos¢ danych  osobowych;
(i) przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a sprzeciwisz sie
usunieciu danych, zadajgc w zamian ich ograniczenia; (iii) nie
bedziemy potrzebowac juz Twoich danych do swoich celéw, ale
bedziesz potrzebowac ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia
roszczen, (iv) wniostas/wniostes sprzeciw wobec przetwarzania
danych — do czasu ustalenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po
stronie administratora sg nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu;

e) przenoszenia Twoich danych osobowych w przypadku, gdy:
(i) przetwarzanie odbywa sie na podstawie umowy zawartej z Tobg
lub na podstawie Twojej zgody; (ii) przetwarzanie odbywa sie w
Sposob zautomatyzowany;

f) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych
osobowych, w tym profilowania, gdy: (i) zaistniejg przyczyny
zwigzane z Twojg szczegdllng sytuacjg oraz; (ii) przetwarzanie
danych oparte jest na podstawie niezbednosci do realizacji prawnie
uzasadnionych celéw administratora.

g) cofniecia zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych
w zakresie, w jakim udzielitas/udzielite$ zgody na przetwarzanie
danych osobowych w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$c¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Dodatkowo masz prawo do wniesienia skargi do wfasciwego organu
nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w
przypadku uznania, ze przetwarzanie przez nas danych narusza przepisy
0golnego rozporzgdzenia o ochronie danych ,RODO”.

Profilowanie
Twoje dane osobowe nie bedg podlegac profilowaniu.
Czy musisz podawaé¢ Twoje dane?

Podanie Twoich danych jest catkowicie dobrowolne. Niepodanie przez Ciebie danych
bedzie jednak skutkowac brakiem moZzliwosci wzigcia udziatu w aktualnie procesie

rekrutacji oraz przysztych procesach aplikacji.



Z kim kontaktowac sie w sprawach przetwarzania danych?

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Twoich danych mozZesz kontaktowac sie
z nami pod adresem e-mail: a.komar@putka.pl lub korespondencyjnie na adres Putka
sp. z 0.0. sp. k., ul. Brata Alberta 1, 05-075 Warszawa. Celem zwigkszenia
bezpieczenstwa przetwarzania Twoich danych powofaliSmy inspektora ochrony
danych, z ktébrym mozesz kontaktowa¢ sie pod adresem e-mail:
putka.iod@discretia.pl.



